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1. ATRIBUICOES DA SCGE JUNTO AS UNID.DE CONT. INTERNO. , &
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1.1. COMPETENCIAS DA COORDENADORIA DAS ACOES DE CONTROLE INTERNO - CCI:
-

avaliar e monitorar a gestao e conformidade das empresas estatais; monitorar e orientar as
atividades de controle interno das entidades diretas e indiretas do Poder Executivo Estadual;
acompanhar as atividades com base nos parametros e procedimentos de gestdo de risco da entidade.

DIRET. MONITORAMENTO,
AVALIAGAO E CONTROLE
COORDENADORIA DAS AGOES COORDENADORIA DE AVALIAGAO E DA
DE CONTROLE INTERNO PROMOGAQ DA QUALIDADE DOS GASTOS
QUALIGASTO
ORIENTAGAO E MONIT. ORIENTAGAO E MONIT. " GUALIDADE Do SASTO
CONTROLE INTERNO EMPRESAS ESTATAIS




2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019 g

2.1. ATUAGAO DA SCGE JUNTO AS UNIDADES DE CONTROLE INTERNO

Orgéo de Governanca/Conselho/Comité Auditoria
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i Avaliacao

Fonte: Art. 2.°,§ 1.0 e § 2.° MODELO DAS 3 LINHAS DE DEFESA DO IIA - ADAPTADO - SCGE-PE



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.2. ATUAGAO DA UCI:

0U ADJUNTO p .
) ATENCAO
DIRIGENTE MAXIMO E vedada a delegagio
0U CONSELHO DE a2 outro cargo

ADMINISTRAGAO OU \
EQUIVALENTE, SE
HOUVER

2.3. COMPOSICAO DA UCI:

UNIDADE DE COMPOSTO POR DOIS 1 TITULAR
MEMBROS, NO MINIMO,
CONTROLE INTERNO Ly
1 ADJUNTO

Fonte: Art.4.°,§1.°e §2.°




2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.2. ATUAGAO DA UCI:

0U ADJUNTO p .
) ATENCAO
DIRIGENTE MAXIMO E vedada a delegagio
0U CONSELHO DE a2 outro cargo

ADMINISTRAGAO OU \
Proverd a UCI de recursos EQUIVALENTE, SE
orcamentarios, materiais, HOUVER
tecnoldgicos e humanos

adequados
Fonte: Art.14

2.3. COMPOSICAO DA UCI:

UNIDADE DE COMPOSTO POR DOIS 1 TITULAR
MEMBROS, NO MINIMO,
CONTROLE INTERNO Ly
1 ADJUNTO

Fonte: Art.4.°,§1.°e §2.°




2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.4. TITULAR DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

Devera ocupar,
preferencialmente, Nomenclatura:

CargodeDAS =5, pcsessor Especial

servidor publico ou superior, ou,
ocupante 59 cargo ainda, FDA de Controle

efetivo; equivalente. Interno

Devera ter formagao de
nivel superior, e sera,
preferencialmente,

Fonte: Art.5.°,§1.°e § 2.°
T



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.4. TITULAR DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:

Devera ocupar,
preferencialmente, Nomenclatura:

SRS =3 Assessor Especial

servidor publico ou superior, ou,
ocupante 59 cargo ainda, FDA de Controle

efetivo: equivalente. Interno

Devera ter formagao de
nivel superior, e sera,
preferencialmente,

Os orgaos e entidades que
possuirem unidade de controle
interno adaptarao seus regulamentos
ao estabelecido neste normativo.

Fonte: Art.2.°,§2.°e Art.5.9,§ 1.°e § 2.°
T



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.5. REQUISITOS PARA 0 EXERCICIO DA FUNGAO DE CONTROLE INTERNO:

Cumprir o disposto no Estatuto Participar de
Ter conhecimento ...  dos Funcionarios Ptblicos Civis acoes de
do Estado e, quando couber, no: capacitagao...
... das normas e Cddigo de Etica: ... Nas areas correlacionadas
legislagao relativas a o dos Agentes Publicos da com a atividade de controle
atuacéo de controle Administragdo Direta e Indireta;  interno.
interno no dmbito do o do drgéo;

Poder Executivo Estadual o daSCGE:

Estatuto dos Policiais Militares do
Estado

Fonte: Art. 6.°



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.6. COMPETENCIAS DA UCI:

I - Analisar os procedimentos de controle com independéncia e objetividade, propondo
medidas corretivas quando estes forem inexistentes ou se revelarem vulneraveis;

Il - Propor normatizagao, sistematizagao e padronizagao de procedimentos de controle,
lll - Orientar os gestores no desenvolvimento, implantacdo e correcao dos controles internos;

IV - Cientificar tempestivamente o dirigente maximo e o conselho de administracdo ou
equivalente, sobre a existéncia de falhas ou ilicitos de seu conhecimento que sejam
caracterizados como irreqularidade ou ilegalidade;

V- Elaborar o Plano Anual das Atividades de Controle Interno (PACI), observando as
orientacoes da SCGE:

Fonte: Art. 7.°



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.6. COMPETENCIAS DA UCI:

Vi.

Vil.

Viil.

IX.

Elaborar o Relatdrio Anual das Atividades de Controle Interno (RACI), observando as orientagcoes da
SCGE;

Cumprir os procedimentos estabelecidos em decreto estadual, em outras normas requlamentares e
em orientagdes e recomendacées elaboradas pela SCGE;

Manter intercambio de conhecimentos técnicos com outras unidades de controle interno da
Administracdo Publica;

Monitorar a implementagao das recomendagoes apresentadas pelos érgaos de controle; e

apoiar as agoes da SCGE em atividades de controle interno e na intermediagcao das demandas
oriundas dos entes responsaveis pela atividade de controle externo, no ambito da sua atuagao.

Fonte: Art. 7.°
T



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.7. E VEDADO AOS MEMBROS DA UCI:

> Responsabilidades de gestao e de operacionalizagao dos controles internos inerentes as
geréncias operacionais da organizacéao,

=> Participagao em comissoes de licitagdes e inventarios e em outras que venham a afrontar o
principio da segregacdo de fungdes, no ambito do controle interno.

Fonte: Art. 12
T



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.8. GARANTIAS DOS MEMBROS:

ACESSO LIVRE

... a locais, pessoas,
documentos, informagoes e
banco de dados, sempre que

necessaria a obtengao de
elementos indispensaveis ao
exercicio de suas fungoes,
mediante preévio
conhecimento do
responsavel pela unidade
organizacional

Fonte: Art. 11

AUTONOMIA

... para o planejamento,
organizagao, execugao e
apresentagao dos trabalhos
de controle interno

COMPETENCIA PARA
REQUISITAR

A) documentos e
informagoes necessarias,
inclusive fixando prazo
para atendimento; e

B) espaco fisico reservado
e demais condigoes
indispensaveis ao
exercicio da fungao.




2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.9. IMPEDIMENTOS PARA ATUAGAO NA FUNGAO DE CONTROLE INTERNO:

NOS ULTIMOS NOS ULTIMOS NOS ULTIMOS NOS ULTIMOS A QUALQUER
8 ANOS 5 ANOS 5 ANOS 2 ANOS TEMPO
Responsabilizados Responsaveis por Responsabilizados Punidos em Demitidos com a
pela pratica de ato atos irregulares por contas decisao da qual nota “a bem do
tipificado como julgados por certificadas como nao caiba recurso servigo publico”
causa de decisao definitiva irregulares administrativo
inelegibilidade

Fonte: Art. 13
T



2. DECRETO ESTADUAL N.° 47.087/2019

2.10. OBRIGAGOES DOS MEMBROS DA UCI:

=» FEncaminhar a SCGE, em até 5 dias uteis:

o e e e e e e R e e e e e e e e o e e e e e e e e e e e

I - Informagoes da Unidade de
Controle Interno:

Il - Declaragao de Membro da Unidade
de Controle Interno, conforme modelo
definido por ato do Secretario da
Controladoria-Geral do Estado.

e

Nome do 6rgédo ou entidade a que
esta vinculada,

o

Nomenclatura, enderego, telefone e
enderego eletrénico;

Nome, Matricula e CPF dos membros;

Ato de nomeacao do titular da UCI.

—— ey,
— o o e e e e e e e e e e e e
—— e
— o o o e e e e e e e e e e

Fonte: Art. 17
T



3. PORTARIA SCGE N.° 011/2019
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3.1. PLANO ANUAL DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO (PACI):

- (Contera a relacdo das atividades de controle a serem trabalhadas, agrupadas por macroprocessos e

processos, considerando o objetivo e o cronograma da realizagdo dos trabalhos, contemplando,
essencialmente, analise, acompanhamento e/ou orientacdo em:

3 - Planejamento,
execugao e controle
das despesas piblicas

1 - Implantagao e/ou
readequacao de
procedimento de
controle 2 - Prestacgao de

Contas Anual de 4 - Atendimento das

Gestdo enviada ao ' demandas de Orgaos

TCE/PE de Controle

6 - Acompanhamento das - -
sugestoes de melhorias 5 At:v.lc.lades :nd!cfzdas
emitidas em RACI's | pelo dirigente maximo,
anteriores adjunto ou conselho de
administragao

Fonte: Art. 3.°



3. PORTARIA SCGE N.° 011/2019

3.2. PRAZO DE ENTREGA DO PACI:

-> Devera ser encaminhado a SCGE, até o ultimo dia util do més de novembro de cada ano, e devera
seguir o modelo apresentado no Anexo I.

2018 2019 2020
PORTARIA SCGE 062/2018 REGRA DE TRANSICAO: PORTARIA SCGE N.° 011/2019
A proposta do PACI para o exercicio 0 PACI referente ao exercicio de 2019 Devera ser encaminhado a SCGE, até o
seguinte sera encaminhada a SCGE deverd ser encaminhado a SCGE até o tltimo dia itil de novembro de 2019
até o ultimo dia util de janeiro. dltimo dia dtil de margo de 2019

Fonte: Art. 3.°,§ 1.°



https://docs.google.com/document/d/1CdtOiRSewzquVEkQCbXiC7ZV50C2P11eYPdgNoQtu8M/edit

3. PORTARIA SCGE N.° 011/2019 N

Pormmmbaco

3.3. RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO (RACI):

- CONTERA, no minimo:

2 - Trabalhos nao
concluidos, incluindo as 3 - Trabalhos previstos no
justificativas pelo ~ PACI e nao executados no
atraso e o novo prazo : exercicio, apresentando as
de conclusdo*’ justificativas para a sua nao
execugao

1 - Trabalhos concluidos; as
Falhas identificadas, as
Sugestoes de melhoria, os
Resultados apurados e os
Produtos elaborados*’

5 - Apresentagdo das 4 - Agoes de capacitagao
boas praticas realizadas, com a indicagao
identificadas ao longo ‘ do servidor, instituigao, tema

do exercicio e carga horadria

Fonte: Art. 4.°

*1- Os trabalhos néo previstos no PACI, deveréo conter a motivagdo da sua realizagéo.

*2_ As sugestdes de melhoria que ndo tenham sido implementadas pelo Orgéo até a data de elaboragdo do RACI, deverdo conter os prazos previstos para sua implementagéo e as
justificativas pelo seu ndo cumprimento.
B



3. PORTARIA SCGE N.° 011/2019

3.4. PRAZO DE ENTREGA DO RACI:

- Devera ser encaminhado a SCGE, até o ultimo dia itil do més de janeiro de cada ano, e devera
seguir o modelo apresentado no Anexo Il.

2018 2019 2020
PORTARIA SCGE 062/2018 REGRA DE TRANSICAO: PORTARIA SCGE N.° 011/2019
0 RACI sera disponibilizado a SCGE 0 RACI referente ao exercicio de 2018 Devera ser encaminhado a SCGE,
até o dltimo dia de fevereiro deverd ser encaminhado a SCGE até o até o ultimo dia util do més de
de cada ano. dltimo dia dtil do més de margo de 2079. janeiro de 2020

Fonte: Art. 4.°,§ 3.°




3. PORTARIA SCGE N.° 011/2019

3.5. ANEXO DA PORTARIA N° 011/2019:

Anexo | - Modelo PACI
Anexo Il - Modelo RACI
Anexo Il - Declaragao de Membro da Unidade de Controle Interno

Exemplos PACI - Tabela - PACI
Exemplos RACI - Tabelas - RACI



4. Prestagao de Contas - TCE/PE
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4.1. VISAO GERAL

Responsavel pela informagao

Disponibilizar e assinar informagdes
da PC no Sistema e-TCEPE

Representante da UJ

Apoiar as agées de controle internos
sugeridas pela AECI

MACROPROCESSO

PRESTACAO
DE CONTAS

Assessoria Especial de
Controle Interno - AECI
Monitoramento do prazos de
disponibilizacdo das informagdes
da Prestagéo de Contas

Gerenciador do Sistema

Enviar a Prestagao de Contas
Anual ao TCE/PE




4. Prestacao de Contas - TCE/PE
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4.2. FLUXOGRAMA

Macroprocesso - Presta¢io de Contas TCE-PE

gerenciadores do|
Sistema e-TCEPE

Formalizar
solicitacao das

informagées

do Sistema

s

adastrar
demais usuarios.

Enviar Prestagao

Identificar os
wsuirios que
assinaraoa PC

ssuem
certificado

digital? @
Solicitar a data

de validade do
certificado digital

Estara
vigente no
envioda PC?

Elaborar
apresentacio

@

[Fazer reuniso com|

Enviar planilhas

para
preenchimento dag
[informacaes da Pl

Elaborar
planilhas de
contrale da PC

Salicitar a
compra ou

renovacao do
certificado digital

2

Informar
jpara a atualizacaol
cadastral da U]

Caso nao tenham
sido realizadas,

declaragio
negativa

@ @ @

de ajuste?
Informar as ot
Analisar auditorias completude das
alguns itens. internas bes
uns ite informacdes da PC|

realizadas

da PC lda PC

Resporsinels

@

Disponibilizar
informacges no
Sistema e-TCEPE

Realizar ajuste

Link: Acesso ao fluxograma



https://drive.google.com/drive/folders/1_Cjs3upQasJo4cBeoorXTXjX1C3CDM_e

4. Prestacao de Contas-TCE/PE

4.3. PRODUTOS ELABORADOS PELA CCI

e APRESENTAGAO - MAPEAMENTO DO MACROPROCESSO

e FLUXOGRAMA
o PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP)

o PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO DA PRESTAGAO DE CONTAS - TCE/PE

e SUGESTOES DE PONTOS DE CONTROLE




5. Atendimento as Demandas de Orgios de Controle

5.1. VISAO GERAL B o

Dirigente Maximo

Setor Juridico Receber as demandas dos Orgéos

Analisar aspectos juridicos, de Contr 9’ €, bem como

quando necessario MACROPROCESSO respondé-la

DEMANDAS
DE ORGAOS DE
Assessoria Especial de CONTROLE Comité de Gestao de

Controle Interno - AECI

Monitorar prazos estabelecidos
pelo CGD para atendimento da
demanda aos 0rgaos externos

Demandas

Atribuir as responsabilidades e
0S prazos

Sec. Exec./Diretoria/Geréncia

Solicitar resposta ao Orgéo
Responsavel




5. Atendimento as Demandas de Orgaos de Controle

5.2. FLUXOGRAMA

Diigrte Méxino

(omit e Gestio
de Demandas

Seortara Evecutv,
Dieteriaou
Cerinca

Demandsdos i e Contrle

X E 5
£5=
=
=

Link: Acesso ao fluxograma


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19KeL9_aEtqXJ8abd1IjXmory89FVv8jr

5. Atendimento as Demandas de Orgaos de Controle
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5.3. PRODUTOS ELABORADOS PELA CCI

o APRESENTAGAO - MAPEAMENTO DO MACROPROCESSO

e FLUXOGRAMA

o MINUTA DA INSTRUCAO NORMATIVA

o PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP)

e PLANILHA DE ACOMPANHAMENTO DAS DEMANDAS DE CONTROLE




6. Planejamento 20191

Reunioes de monitoramento

Encontros técnicos

Reunibes especiais

Visitas técnicas as Unidades de Controle Interno

Capacitacoes
o Oficina do Macroprocesso Prestagcdo de Contas
o Oficina do Macroprocesso Demandas de Controle

Mapeamento dos principais macroprocessos




Equipe CCI e Do
EQUIPE FUNGAO CONTATO E-MAIL
Elisangela Lébo Diretora DCON Il 81. 31830849  elisangela.lobo@cge.pe.gov.br
Pedro Hildrio Coordenador CCI 81. 3183-0971  pedro.s-neto@cge.pe.gov.br
Cristiane Ferreira Chefe UACI cristiane.a-ferreira@cge.pe.gov.br
Sandra Carla Leal Gestora Governamental - UACI sandra.leal@cge.pe.gov.br
81.3183-0906
Fauster Ferreira Chefe UACE fauster.ferreira@cge.pe.gov.br
Aline Morais Gestora Governamental - UACE aline.morais@cge.pe.gov.br

E-mail oficial: sistemadecontroleinterno@cge.pe.gov.br
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