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RESOLUCAO N°01, DE 19 DE MARCO DE 2020

Aprova o Regimento Interno do
Comité de Recursos Administrativos do PAR .

O COMITE DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS DO PAR, tendo em vista o disposto no
art. 27 da Lei n° 16.309, de 08 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Comité de Recursos Administrativos do PAR,
gue dispde sobre sua organizacéao e funcionamento, observado o disposto na Lei n° 16.309,
de 08 de janeiro de 2018.

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS DO COMITE

Art. 1° O Comité de Recursos Administrativos do PAR € um colegiado independente, com
competéncia para admitir, processar e julgar os recursos administrativos interpostos contra
decisdes administrativas de responsabilizacao.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 2° O Comité de Recursos Administrativos do PAR sera composto por 5 (cinco) membros
e 5 (cinco) suplentes, designados por ato do Governador do Estado, para mandatos de 3
(trés) anos, vedada a reconducéo da totalidade de seus membros para a mesma Comissao
no periodo subsequente, indicados pelas seguintes Secretarias:

| - Procuradoria Geral do Estado - PGE;

Il - Secretaria de Planejamento e Gestdo - SEPLAG,;

lll - Secretaria da Fazenda - SEFAZ;

IV - Secretaria de Administracéo - SAD; e

V - Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - SCGE.

Paragrafo Unico. Nao faz jus a qualquer tipo de remuneracéo o servidor ocupante do comité
previsto no caput.

Art. 3° Cabe ao Secretario da SCGE designar, mediante portaria, o coordenador do Comité
de Recursos Administrativos do PAR.

Art. 4° S&o atribuicdes do Coordenador:

| - dirigir os trabalhos do Comité;
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Il - adotar as providéncias administrativas necessérias ao seu regular funcionamento;

lIl - representar o Comité perante outros 6rgaos e entidades;

IV- convocar e presidir as sessoes;

V- levar para a reunido da Comissao todos os documentos necessarios para deliberacéo;
VI - desempenhar outras atribuicbes estabelecidas neste Regimento.

Art. 5° O representante da Secretaria da Controladoria-Geral do Estado indicara quem
exercera as funcbes de Secretaria-Executiva do Comité.

Art. 6° Compete a Secretaria-Executiva:

| - secretariar, em carater permanente, os trabalhos do Comité;

Il - receber os recursos e demais expedientes e deles dar ciéncia aos integrantes do Comité;
[Il — controlar a distribuicdo, respeitando a ordem cronoldgica do protocolo do recurso;

IV - organizar as pautas, registrar as deliberacdes das reunides e expedir as convocacdes
e notificacbes necessarias;

V - elaborar as atas das reunides e, ap6s aprovacao pelo Comité, dar-lhes publicidade no
site institucional;

VI — encaminhar a decisao final do Comité para publicacdo no Diario Oficial do Estado e
para ciéncia do Ministério Publico, da SCGE e da PGE;

VII - elaborar relatério anual com informagdes sobre os trabalhos da Comisséao;
VIlI- exercer outras competéncias conferidas pelo Comité ou por seu Coordenador.

Art. 7°. O Comité reunir-se-a sempre que convocado por seu Coordenador e funcionara em
sessOes extraordinarias, em local, dia e horario previamente definidos, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo unico. As reunifes s6 serdo realizadas com a presenca do relator responsavel
pelo recurso em debate.

Art. 8°. As deliberacdes do Comité de Recursos Administrativos do PAR serdo tomadas por
maioria absoluta.

Art.9°. O Comité sera organizado em 05 (cinco) relatorias que receberdo os recursos,
iniciando-se na 1% e seguindo sucessivamente, respeitando a ordem cronoldgica do
protocolo do recurso.

Paragrafo Unico. A ordem das relatorias sera a seguinte:

12 relatoria: o representante da Procuradoria Geral do Estado — PGE;

22 relatoria: o representante da Secretaria de Planejamento e Gestdo — SEPLAG,;

32 relatoria: o representante da Secretaria da Fazenda — SEFAZ;

43 relatoria: o representante da Secretaria de Administracdo — SAD;

52 relatoria: o representante da Secretaria da Controladoria Geral do Estado — SCGE.
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Art. 10. O membro do Comité que participou de fases anteriores do PAR esta impedido de
participar do julgamento do recurso administrativo.

81° No caso de algum membro do Comité enquadrar-se em alguma das hipoteses de
impedimento e suspeigao previstas nos artigos 18 a 21 da Lei n® 11.781, de 6 de junho de
2000, nao tera direito a voto.

§2° Enquadrando-se o relator na situagdo do 81° o recurso devera ser imediatamente
atribuido a relatoria subsequente.

CAPITULO IlI
DO RECURSO

Art. 11. Da Decisédo Administrativa de Responsabilizacéo, cabe recurso administrativo com
efeito suspensivo para o Comité de Recursos Administrativos do PAR, no prazo de 15
(quinze) dias, contados a partir da data de intimacdo da pessoa juridica.

Art.12. O recurso nao sera admitido quando interposto:
| - fora do prazo;
Il - perante 6rgdo incompetente; e

[Il - por quem néo seja legitimado.

Art. 13. O recurso sera dirigido a autoridade Julgadora do PAR, que podera reconsiderar a
decisdo no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data de protocolo do recurso
administrativo.

Paragrafo Unico. Em caso de n&o reconsideracdo e ap6s o juizo de admissibilidade, o
recurso serd incluido em pauta de reunido do Comité de Recursos Administrativos do PAR
para julgamento.

Art.14. Com o recebimento de recursos, a relatoria responsavel sera convocada para ter
vistas dos autos e sO entéo sera designado data e horario para julgamento.

Art.15. Apos o recebimento dos autos, o Comité terd o prazo de 20 (vinte) dias Gteis para
proferir a decisao;

Art. 16. Nao sdo passiveis de recurso as decisdes proferidas pelo Comité de Recursos
Administrativos do PAR em instancia administrativa recursal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS



ERMO DO ESTADO

PEFNAMBUCO

RABALF MAIS FUTURD

Art. 17. A ndo interposi¢c&o de recurso administrativo no prazo previsto no art. 9° ou o seu
julgamento pelo Comité de Recursos Administrativos do PAR implicard no transito em
julgado da decisdo administrativa sancionadora proferida.

Paragrafo unico. Encerrado o processo na esfera administrativa, a deciséo final sera

publicada no Diario Oficial do Estado, dando-se ciéncia ao Ministério Publico, a SCGE e a
PGE.

Art. 18. A presente Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.



